
 

                                                                                                                                                                   Ondernemen in welzijn 

 

 

 

 

 
Wil jij ook iets betekenen voor mensen? 
 

Trajekt betekent iets voor mensen: mensen met problemen thuis, op het werk of in de buurt, voor mensen 

die werkloos zijn, voor ouderen, voor kinderen, voor mensen met een andere cultuur. Ruim 180 betaalde en 

1000 onbetaalde medewerkers helpen bij deze stichting voor welzijnswerk mensen greep te krijgen op hun 

eigen welbevinden en een eigen plek te vinden in de samenleving. 

 

Stichting Trajekt is voor de afdeling financiën, planning & control op zoek naar een fulltime medewerker (36 

uur per week)  

 

Stafmedewerker financiën, planning & control m/v  
vacaturenummer 12.03 

 

Wat is je plaats in de organisatie 

Je werkt op de afdeling financiën, planning & control, onder de verantwoordelijkheid van het hoofd f,p&c. 

Je werkt op het Centraal Bureau van Trajekt te Maastricht.  

  

Zie jij een uitdaging in het 

- het leveren van een bijdrage aan de financiële en administratieve processen van de organisatie 

-  het optimaliseren en verbeteren van administratieve-, financiële- en bedrijfsprocessen  

- het opstellen van rapportages en analyses ten behoeve van het management 

-  het uitvoeren van administratieve, financiële en controle werkzaamheden  

- het assisteren en ondersteunen van het hoofd f,p&c 

- het leveren van een bijdrage aan de planning- en control cyclus 

 

Heb jij of ben jij: 

- een bedrijfseconomische opleiding op HBO niveau bij voorkeur HEAO BE 

-  een dienstverlenende en klantgerichte instelling 

-  een analytisch en probleemoplossend vermogen 

- goede kennis en ervaring van Excel en Word 

-  operationele ervaring met financiële en boekhoudkundige administratie in Exact 

- het vermogen om planmatig en resultaatgericht in zowel teamverband als individueel te werken 

- natuurlijk overwicht en humor 

- accuraat, stressbestendig, besluitvaardig en creatief 

 

Wij bieden je 

- een jaarcontract met een mogelijkheid tot verlenging voor bepaalde of onbepaalde tijd 

- een afwisselende functie in een organisatie met betrokken collega’s  

- ruimte voor eigen ideeën en inbreng 

- flexibele werktijden 

- salaris volgens de CAO Welzijn & Maatschappelijke Dienstverlening op basis van salarisschaal 8, 

minimaal 2347,- euro en maximaal 3288,- euro  

- prima arbeidsvoorwaarden zoals, eindejaarsuitkering, CAO à la Carte, een uitstekend pensioen, 

tegemoetkoming woon-werkverkeer. 

 

Inlichtingen bij:  

Loe Prince, hoofd FP&C, telefoon 043-3281730. 

 

Solliciteren 

Je sollicitatiebrief met CV o.v.v. vacaturenummer vóór 18 februari a.s. mailen naar Pascal Conemans, 

Hoofd HR Trajekt, via pascal.conemans@trajekt.nl  

 

Deze vacature wordt zowel intern als extern geplaatst. Interne kandidaten hebben voorrang op externe 

kandidaten. 

mailto:pascal.conemans@trajekt.nl

